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Miljøpolicy 

For oss er miljøet og dets velvære grunnleggende prinsipper i vår forretningsfilosofi, og vi streber etter å 
sikre best mulige levekår for nåværende og framtidige generasjoner. Derfor har selskapet besluttet å 
følge en policy for bærekraftig utvikling med mål om å unngå skade på miljøet og å redusere eventuell 
miljøpåvirkning ved å bruke den beste tilgjengelige teknologien innenfor rammen av våre ressurser, 
både i produksjon og i produkter. 

Selskapet forplikter seg til å definere, anvende og opprettholde et miljøledelsessystem for å sikre dette. 
Systemet skal anvendes på alle berørte parter som er identifisert i kontekstanalyse, i samsvar med 
standarden ISO 14001:2015. Det første kravet til miljøledelsessystemet er å oppfylle gjeldende bindende 
krav for de anleggene som omfattes av denne policyen, samt å kontinuerlig forbedre 
miljøledelsessystemet for å styrke miljøprestasjonen. 

Innenfor denne rammen forplikter selskapet seg til å definere og opprettholde et system for 
miljøanalyse, med mål om å identifisere alle miljøaspekter som er knyttet til de anleggene som omfattes 
av denne policyen, samt deres betydning når det gjelder påvirkning under alle driftsforhold – både 
normale og unormale – med hensyn til hele produktets livssyklus for de anleggene som omfattes av 
denne policyen. Selskapet anser det derfor som avgjørende å engasjere både leverandører (råvarer, 
hjelpestoffer og tjenester) og kunder i dette arbeidet. 

Selskapet ser kontinuerlig forbedring som en sentral del av alt arbeid, og setter derfor årlige 
reduksjonsmål basert på den gjennomførte miljøanalysen knyttet til: 

• Bruk av energiressurser
• Vannforbruk
• Farlige stoffer i avløpssystemet
• Utslipp av klimagasser
• Avfallshåndtering, særlig resirkulerbart og ikke-resirkulerbart avfall
• Innføring av mer helse- og miljøvennlige rengjøringsmidler og verkstedkjemikalier

For å gjennomføre alle aktiviteter i samsvar med retningslinjene i denne policyen, anerkjenner selskapet 
også den viktige rollen som våre medarbeidere og lokalsamfunnet i umiddelbar nærhet av 
produksjonsanleggene har, og forplikter seg til å: 

• Sikre nødvendige ressurser for miljøledelsessystemets korrekte funksjon
• Tilby en kontinuerlig opplæringsplan for alle områder
• Opprettholde et kommunikasjonsystem med myndigheter og lokalsamfunnet for å sikre

transparens rundt prosesser/produkter samt gjensidig samarbeid


